Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura Federal

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION . . " -
CONSEND DE L JUG ATURA FEDERAL Secretaria para el Tramite de Solicitudes de Acceso a la Informacién

“2019, Ano del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION 0320000220319-R

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 61 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; y 87 del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal, que establece las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacién
publica, proteccidon de datos personales y archivos, se le hace de su conocimiento que las
unidades administrativas requeridas informaron a esta Secretaria lo siguiente:

La Secretaria Ejecutiva de Disciplina comunicé lo siguiente:

“

Analizado el requerimiento del pelicionario, y de la busquedq en los
archivos que obran en esta unidad adminisirativa, se : la
Jnformacldnaonfaquesecupepta orme al siste captura. |
parte de trabajadores de la rnslduaén que se han Inre:pussto el 1
(uno) de diciembre de 2018 a la fecha son 24 (veli ), a
continuacion se proporciona la informecién que arrofa la base de detos:

7 Donuncia | T@/i72075 | Sa romd s o Unidad Ganerai de m:ﬂoackm
de Responsabilidades Administrativas

| 2 | Queja 26/12/2018 | Improcedencia

3 Denuncla | 02/01/2019 Improcedencia

4 | Denuncia | 10/01/2018 | Se remiti6 a la Unided General de Investigacion
de Responsabllidades Administrativas

5 | Denuncia | 21/01/2018 Improcedencia

8 | Danuncia | 31/01/2019 Se remitid a la Unidad General de Investigacion
de Responsabiiidades Adminisiratives |

7 | Denuncia | 01/02/2018 ] i

8 | Denuncia | 06/02/2018 | Se remitid a la Unidad General de Investigacion
de Responsabiiidades Administrativas

9__| Queja 14/02/2018 | Improcedencia
10 | Denuncia | 14/02/2019 Se remitid a la Unidad General de Investigacién
de Rasponsabilidades Administralivas

11_| Denuncla | 15/02/2019 | Improcedanci

12 | Denuncia | 1502/2019 Improcedencia

13 | Denuncia | 26/02/2019 Se remiti a Ia Unidad General de Investigaciin

de Re. sabilidades Adminisirativas |
14 | Denuncia | 28/02/2019 K

15 | Denuncia | 13/03/2019 Se remitié a la Unidad Genersl de Investigacién
de Responsabilidades Administrativas

16 | Denuncia | 19/03/2019 | Improcedencia

17 | Denuncia | 200372019 Se remitié a la Unided General de Investigacion
de Responsabilidades Administrativas

18 | Denuncia | 22/03/2013 improcedencia

18 | Queja 26/03/2019 ! lencia

20 | Denuncia | 26/03/2019 Se remitid a la Unidad General de Investigacion

de Responsabilidades Administratives |
improcedencia

21 | Denuncia | 26/03/2019
22 | Denuncia | 27/03/2019 Improcedencia
23 | Denuncia_| 20/03/2019 Improcedencia
24 | Denuncia | 0170472019 | Improcedencia

En cuanto a la peticion de proporcionar el tipo de sancion que
recibio el acusado, es importante mencionar que dicha informacién no es
procedente, en virtud de que quince se determinaron improcedentes y
nueve se remitieron a la Unidad General de Investigacién de
Responsabilidadas Administrativas.

Por lo concemiente a mencionar “lugar, descripcién del evento” de
acuerdo a la base de datos no se arroja dicha informacion, por lo que ésta
seria una informacién ad hoc a la cual no estamos obligados, conforme a
lo dispuesto por los articulos 1, 3, y 6 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica no nos encontramos obligados a
generar una informacién ad hoc. Este mismao criterio se ha sustentado por

el Comité de Transparencia del Consejo de la Judicatura Federal, No.
2/2013'.

! IMPROCEDENCIA DE LA SOLICITUD. SE ACTUALIZA 81 EL PARTICULAR NO REFIERE DE MANERA
ESPECIFICA A QUE DOCUMENTOS LE INTERESA TENER ACCESO Y LO QUE REQUIERE DEL SUJETO
MW.ESWUNMWMOIWMHOC.D'“W1 2y6,dela
Ley Federal de Transparencia y Acceso a ka k 6n Piblica Gub asi como da los diversos 1, 4
y5, “Rﬁmhhwmumkhm,ﬁmﬁhmﬂmnw”‘h
nﬂmmdelaLayFedanldonbnd:meah f 86 aprecia
que, en P bajo &l resguard mh‘lwﬂm-pﬂmym
pammhnslmdn\nwadamhﬂ alvedades que Ia ley; L Imanl
obmn ol o de toda persona para tener dicha Informacit
e la on los do qutloowlehu L"_‘ o
Mmommmmmuw enel ahmm
de la ley de la materia, dmmuudmmmuMMmdmwm.
informacidn y que registra el ejercicio de las facultades ¢ la de los sujelos obligados y sus servidores
pobAicos, sin importar su fuents, fecha de elaboracién o 6l medio en que se encuentren, ya sea esdrito, SONOM,
visual, slectronico, informatico u hologréfico. Y en téminos del diverso 42 de la propia lay, los sujetos obligados
s6i0 estdn a entregar d Que 8@ &n sus archivos. De lo anterlor se colige que
el objeto del derecho de acceso no es la inf an #ino los que ignan dicha
actividad. De ahi ls obligacidn que existe para las autoridades de documentar sus laress. Ahora bien, ¢l en una
solicitud de acceso, spﬂwhmmﬁmummhammhmmm'
sina que, pot &l contrario, solicita que el drgano jurisds i 0 unidad ad fva “le informe” sobre diversas
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La Contraloria del Poder Judicial de la Federacién informé lo siguiente:

Enmladbnwnbpeﬂﬁomdo.ymatenmnammmuummm
&l oficio sefalado, hago de su conocimiento lo siguiente respecto de cada oondenido
de Informacion;

1) La Secretaria Técnica de Apoyo Juridico, después de una busqueda en sus
u expedientes, proporciond la sigulente informacion:

Fecha de

Num Arfe Conducta i
radicacion

Descripcion del evento Lugar

Haoce comentarios despectivos
§ hacia su persona.
f 2018 | Acoso a:gf:;w + La manda a oubrir vacacionss | Zacatecas
+ laboral de 2018 qua no le correaponden.
= La ha cambado de adscripcion
S [ ORI constantemente. |
4 Aposo + Haberta pedidc un beso, haocer |
2 2010 | laborel y 23 de enero comantarios de mal gusto. Baja
| | e de 2019 e Al no haber acvedido al beso, | California.
A e _comenzd &l acoso laboral, A
| *  Hace comentarios despectivos
hacia su peraona,
06 de * Lsgrita y trata de manera f
Acoso déspala. !
f
3 2009 md‘ +  Golped sus manos para que Chihuahua
| softara unos documentos,
]l - _que o levaniard actas.
i | tdde s Haber dado un beso a la fuerza.
| Acoso : Estado de
4 | 2019 = febrero de * No permilir camblarse de
T (..o 8 | o horark, "
18 da
Acosa | * Diversas conducias de ecoso | Ciudad de
5 2018 i febrero de Mé
— ___I_"""”"' i 2018 e
* Proponer verse fuera del
Acoso | 11 de marzo
8. 120 sl | dezot0 trabajo. Tamaulpas
b L | = Hace propuestas indecorosas.
o Acoso l4dde marzo | « Diversas oconduclas de acoso
71 borsl | de209 . ishoral Zacatecas
! « Haberle quiado equipo para
8 2018 Acoeo !tswmsrm ru.lnhnum nﬂ:\:anam:: Entadc ds
mborsl | de 2019 o | México
| encargar Wrabajo que considera
T ) RN, o e [ no carresponds a sus funciones. |
L9 jaomm| Aow l Pllomed |+ Comentarios inaproplados Veracnuz
e e B - SR el el
[ 10 |20t | m‘““""’ 1 “;:;0'1? | * Comentarios nspropiados Versoniz

Por su parte, la Direccién General de Substanciacién, Responsabilidades,
Registro y Evolucién de Situacién Patrimonial, sefialé que el Sistema de Ragistro
de Servidores Publicos Sancionados no pemmite hacer la bisqueda de sanciones
por temdtica de fa conducta. En este sentido, se remite el siguiente eniace
elecirénico del sistema de transparencia del Consejo de la Judicatura Federal, en
el que podrd consullar la lista de servidores plblicos con sanciones
administrativas,

Enlace:
https /iwwar. cif gob. mx/PCT/Modules/Consullas/Busqueda aspx?ver=102 »

Para cualquier duda o aclaracién puede comunicarse al tel. 54-49-95-00 ext.
escribir al correo electrénico ricardo.moysen.hernandez@correo.cjf.gob.mx
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